: entuelleé dr,ﬁicul- :
tés- éducdtives?, remarque Nico e
as Cornu; dJIecteur delaMFR. aﬂleurs les parenis d'éleves a
“de Morfe: “TLy.a un vraitravail . son consezl d admzmstraho' 1
-_fazt autour du pro;et du. _]eune y aun dzalogue permanent avec

itive; letabﬁssement mtegre

mation; c’est laccompagneinier
w1 Un moniteur est nommé tuteur
du jeune et se met en relation

Veux ” Ce qui en fait une de ses
-pa:ftmulantes, avec sa vocation

- fiance démetre U Non-Sens pour
~1e directour. “Je considére au
contrar,re que nous formons une
élite, car:nous leur demandons.

avec moitié moins de temps.”
. Les-deux filieres Bac pro, pro-
_posées dans les métiers des ser-
“vices & la pérsonne et aux ter-
ritoires (S.A.P.A.T.) et dans le
- conseil et la vente, avec une spé-
cialité alimentation, ménent ain-
§i & passer 18 semaines en entre-
prlses “Sur trois années de for-
mation;
‘semaines, soif prés d'un an dex-
périence professionnélle. Cette
connaissance du monde du fra-
vail est un atout majeur”

Des éldves du Bac pro S APAT suivent ici un cours d’ unglms ls peuvent eire amenés & réaliser
g o  des voyages.d'éjudes et stuges Erasmus (& Malie et en Espagne)

Nlcolcs Cornu, dlrecieur

professionnalisante. Liimage
degradee des formations en alter-:

: plits quen voie d'enseignement
- général. Ils obtiennént leur Bac
_eoncours d'infirmiers,

cela revient. & 54

Lt_aur‘for'mation débouche sur
plusieurs métiers oz il y & une
forte demande”, avec un taux de

réissite et d’msertlon de 80 %

notamment ceux de 'aide &

_domicile et dé l'enfance, avec
- une préparation jointe au CAF.
" petite enfance; “Aprés

cela, ils peuvent aus--
& poursuiore sur des

déducateurs...” Dans la
vente, un. BTS. mana-
gemient des unités com-
merciales en contrat de
professionnalisation per-

met de devenir chef de.
rayon.ou responsable maga—
gin. 1] faut compter pour un an,
2 000 euros en moyenne de frais
de scolarité et de pension pour

V' éicblissament, voit dans l’clfe_:r'n‘ance ‘U dtout madjeur.

un mterne

_En paralléle, la M.FR. d,tspen~

se des formations vontinues &
destination des demandeurs
d’emploi-ou salariés “dans le
cadré du per‘]"ectionnement ou
d’une reconverszon. ” 11 g’agit
-deformations courtes
gur 300 & 500 heures
autour des métiers
Femployé commercial,
vendeur conseil, assis-
tante de vie dépen-
" dance, employé fami-
lial; assistante mater-
nélle ou encore ani-
mateur en- gerontolo—
gie.La prochame journée portes

. ouvertes du 3 mars (de 9 heures

216 h 30), permettra d’en savoir
plus sur place. &




